
Муниципальное казенное  общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа №1» с.Грачевка 

Грачевского муниципального округа 

Ставропольского края 

 
ПРИКАЗ 

 

от ____01 октября______2022г                                                                                             № ____  

О системе (целевой модели) наставничества  в МКОУ СОШ 1 с. Грачевка 
Грачевского муниципального округа Ставропольского края  

         Во исполнение  распоряжения  Правительства Российской Федерации от 

31 декабря 2019 года №3273 «Об утверждении основных принципов 

национальной системы профессионального роста педагогических работников 

РФ, включая национальную систему учительского роста», в соответствии с 

Методическими рекомендациями Министерства  просвещения Российской  

Федерации по разработке и внедрению системы (целевой модели) 

наставничества педагогических работников в образовательных организациях 

(письмо от 21 декабря 2021 года № АЗ-1128/08), приказа министерства 

образования Ставропольского края  «О системе ( целевой модели) 

наставничества педагогических работников в образовательных организациях 

Ставропольского края» от 03 марта 2022 г №337-пр , руководствуясь  письмом 

министерства образования  Ставропольского края от 30.03.2022г №08-70/4396 

«О направлении приказа», распоряжением управления образования 

администрации Грачевского муниципального округа Ставропольского края от 

01.04. 2022г «О внедрении системы (целевой модели) наставничества 

педагогических работников в образовательных организациях Грачевского  

муниципального округа Ставропольского края, подведомственных Управлению 

образования администрации Грачевского муниципального округа 

Ставропольского края», распоряжением управления образования 

администрации Грачевского муниципального  округа Ставропольского края от 

30 сентября 2022 г №459-р «О внесении изменений в распоряжение управления 

образования администрации Грачевского муниципального округа 

Ставропольского края от 20 декабря 202г №20-р «Об оплате труда работников  

муниципальных казенных учреждений, подведомственных  управлению 

образования администрации Грачевского муниципального округа 

Ставропольского края» и с целью реализации системы (целевой модели) 

наставничества 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1.Организовать работу по внедрению   системы ( целевой  модели) 

наставничества в  муниципальном казенном общеобразовательном учреждении 

«Средняя общеобразовательная школа №1» с. Грачевка. 

 

2.Утвердить  следующие  локальные акты школы: 

 - Положение  о наставничестве в МКОУ СОШ 1с.Грачевка (Приложение1). 

- «Дорожную карту» реализации  системы (целевой модели) наставничества  в   



МКОУ СОШ1. с.Грачевка  (Приложение 2 ). 

- Программу целевой модели наставничества МКОУ СОШ 1 с. Грачевка 

(Приложение 3). 

3.Назначить куратором внедрения  системы (целевой модели) наставничества  

МКОУ СОШ 1 с.Грачевка Листкову Л.И., заместителя директора. 

4. Куратору по внедрению ЦМН Листковой Л.И.: 

4.1.  Организовать работу по реализации мероприятий  по внедрению системы  

(целевой модели ) наставничества в сроки,  установленные «Дорожной картой»; 

4.2.В течение 10 рабочих дней разработать персонализированную программу 

наставничества. 

4.3. Обеспечить достижение результатов ( показателей эффективности) 

внедрения целевой модели наставничества  в МКОУ СОШ 1 на уровне не ниже 

Планируемых  результатов. 

5.Учителю информатики Маликовой Н.В., ответственной за ведение школьного   

сайта, разместить нормативные документы по внедрению ЦМН на официальном 

сайте школы. 

6. Утвердить состав методического совета школы по внедрению системы 

(целевой модели) наставничества в МКОУ СОШ 1 с.Грачевка (Приложение 4) 

7.Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.  

 

И.О. директора школы, 

зам. директора  по ВР                                                      /Е.Н.Чернова/ 


